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PODER EJECUTIVO de E_:lih:ld, reflejdndose en la calidad v opc_-t"hm.idad cl:e.l
servicio de salud que demanda la poblacion peruana;
De conformidad con lo establecido en el articulo 104°

de la Constitucion Politica del Peri;
Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros: v,
Con cargo de dar cuenta al Congreso de la
Republica;
DECRETO LEGISLATIVO Ha dado el Decreto Legislativo siguiente:
N°® 1153

DECRETO LEGISLATIVO QUE REGULA LA

- POLITICA INTEGRAL DE COMPENSACIONES Y
LA POLITICA INTEGRAL DE COMPENSACIONES|  pNTREGAS ECONOMICAS DEL PERSONAL DE LA

Y ENTREGAS ECONOMICAS DEL PERSONAL
DE LA SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO

DECRETO LEGISLATIVO QUE REGULA

SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO

TITULO I

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DISPOSICIONES GENERALES

POR CUANTO: Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Legislativo tiene por objeto

El Congreso de la Reptiblica, por Ley 30073 ha regular la politica integral de las compensaciones y

delegado en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar en
materia de salud v fortalecimiento del sector salud por el
término de ciento veinte (120) dias calendario:

entregas econdmicas del personal de la salud al servicio
del Estado.
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Decreto Supremo

N°022 -2024-SA

DECRETO SUPREMO QUE DEFINE EL LISTADO DE LOS INDICADORES DE
DESEMPENO Y COMPROMISOS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS A
CUMPLIR EN EL ANO 2025, LAS FICHAS TECNICAS Y LOS SCRIPTS PARA f
SU APLICACION E IMPLEMENTACION PARA PERCIBIR LA ENTREGA
ECONOMICA ANUAL A LA QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO 15 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1153, DECRETO LEGISLATIVO QUE REGULA
LA POLITICA INTEGRAL DE COMPENSACIONES Y ENTREGAS
ECONOMICAS DEL PERSONAL DE LA SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO

i

CESAR HENRY VASQUEZ SANCHEZ
Ministro de Salud

JOSE BERLEY ARISTAARBILDO
Minis conomia y Finanzas
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FICHA N° 46: Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeiio de los establecimientos de
salud para el cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencién de salud

DEFINICION:

La Autoevaluacion es la primera fase del Proceso de Acreditacion de
Establecimientos de Salud (PAES), que consiste en la evaluacion periddica basada
en la comparacion del desempefio del prestador de salud con una serie de estandares
optimos y factibles de alcanzar, formulados y conocidos por los actores de la atencién
de la salud.

En la Autoevaluacion los EESS que cuentan con un equipo de evaluadores internos
previamente formados por la entidad aplican el listado de estandares de Acreditacion
correspondiente a su categoria y realizan una autoevaluacion para determinar su nivel
de cumplimiento e identificar fortalezas y areas susceptibles de mejora en el EESS.
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FICHA N° 46: Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeiio de los establecimientos de
salud para el cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencién de salud

JUSTIFICACION:

La Ley N°26842 Ley General de la Salud, establece que toda persona tiene derecho a exigir que
los servicios que se le prestan para la atencion de su salud cumplan con los estandares de
calidad. En ese sentido la implementacion del proceso de Acreditacion de EESS en su primera
fase la Autoevaluacion permite determinar el nivel de cumplimiento de estandares e identificar
fortalezas y areas susceptibles de mejora en el EESS.

La evaluacion periddica del cumplimiento de estandares de Acreditacion tiene por objetivo
desarrollar una cultura de calidad en el personal de la salud y promover acciones de mejora
continua de la calidad de atencidn, asi como el desarrollo arménico de las unidades productoras
de servicios del EESS, con la finalidad de contribuir a través de la mejora continua, a garantizar
a los usuarios y al sistema de salud que el EESS cuenta con capacidades para brindar
prestaciones de calidad.
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FICHA N° 46: Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeiio de los establecimientos de
salud para el cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencién de salud

JUSTIFICACION:
RM N° 456-2007/MINSA. /Fi':"re’:;’ta“ggr']?%%7/2"3'2526';‘“{;?03;3;2 RM N° 270-2009/MINSA RM  N° 491-2012/MINSA
NTS para la Acreditacion de Salud y SMA Guia Técnica del Evaluador Listado de estandares de
establecimientos de Salud y Anexo 3 Listado de para la Acreditacion de Acreditacién para EESS con
SMA Estandares de Acreditacion EESS y SMA. categoria llI-2.
para EESS con categoria I-1
alll-1

[

LISTADO DE ESTANDARES DE ACREDITACION
PARA ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
CON CATEGORIANII2

,/A

DE SALUDY SERVICIOS LSTADO D
MEDICOS DE AROYO PARA ESTAB
CON CATEGORI.

Y SERVICIOS MED|

Norma Técnica
N° 050-MINSA/DGSP-V.02
"

Anexo 4
R.M_N#57520 7 2/MINSA'
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FICHA N° 46: Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeiio de los establecimientos de
salud para el cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencién de salud

RANGOS DE LOS PESOS PONDERADOS:

ANEXO Ill: CRITERIOS TECNICOS: NIVEL DE MEDICION, AMBITO DE EVALUACION Y RANGOS DE LOS PESOS PONDERADOS DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO (ID) Y COMPROMISOS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS (CM)

o RED EESS CON POBLACION ASIGNADA EESS SIN POBLACION ASIGNADA
TIPO DE DIRIS
INDICADOR o o o =} =}
W | eim At 15 INDICADOR g§ g | § g g | Hospmates [ 8| 8
=} 2| 25 S| 25 CON 2 g |HOSPITALES | & oo 2
DL 1153) ag Eg 53 Eg E &g POBLACION Eg Iy 1l NIVEL Eg E &
2Z| 2|%3| 3 S | AsioNADA 5 S| 2
- ' = LR T Y R R T N, I e _ 1 L ] ] I
“ Compromiso de|Fortalecimiento de la autoevaluacion del desempefio de los establecimientos de salud para el s
mejora  |cumplimiento de los estandares de calidad en la atencion de salud. X 3-5 X 13-5 : X 3-5 X 3-5 X 3-5

*DS N°022-2024-SA

7
w
|
(V)

PESO PONDERADO
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FICHA N° 46: Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeiio de los establecimientos de
salud para el cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencién de salud

AMBITO DE APLICACION:

= DIRESA/GERESA = Hospitales (con y sin poblacion
= DIRIS, asignada)
" Redes de Salud = |nstitutos especializados

Observacion: Las DIRESA/GERESA/DIRIS, Redes de Salud, promueven que el 100% de sus
establecimientos de salud del primer nivel, o al menos un porcentaje mayor que el afio anterior realicen la
Autoevaluacion del proceso de Acreditacion de establecimientos de salud en el 2025.

El porcentaje de EESS seleccionados se establece con relacion al avance del afio anterior, de acuerdo al
rango descrito en tabla a continuacion:
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LOGRO PARA INSTITUTOS Y

ESPERADO: HOSPITALES (CON Y SIN POBLACION ASIGNADA)

Accion 1 (Criterio 1)

Los establecimientos de salud, con Equipo de Acreditacion y
Equipo de Evaluadores Internos, designados formalmente, con
Acto Resolutivo o documento Oficial vigente para el periodo, cuentan
con Plan de Autoevaluacion 2025, que cumple el esquema
establecido en la Guia Técnica del Evaluador y es aprobado con Acto
Resolutivo 0 documento Oficial.

El Hospital/Instituto regional remite el Plan y documento de
aprobacion de este a través de la DIRESA/GERESA/DIRIS a
la UFGCS-DVMPAS segun plazo establecido. Los Institutos

Nacionales remiten directamente a la UFGCS-DVMPAS.

Plazo de recepcion MINSA: Hasta 30 de Abril 2025

Accion 2 (Criterio 2)

Los establecimientos de salud, comunican con documento oficial el
Inicio de Autoevaluacion 2025 (fecha de inicio), a su instancia
superior correspondiente DIRESA/GERESA/DIRIS, quien a su vez lo
reportara formalmente a la UFGCS-DVMPAS. Los Institutos Nacionales

remiten directamente la comunicacion a la UFGCS-DVMPAS del
MINSA.

Plazo de recepcion MINSA: Hasta 30 de Agosto 2025

hospital/instituto regional).

Fuente auditable: Documento de conformidad de la UFGCS, publicado en web MINSA; elaborado en base a los documentos
recibidos por tramite documentario de los Institutos Nacionales y de las DIRESA/GERESA/DIRIS (remiten documentos de

Cumple con las acciones 1 Yy 2 = 20% (del valor del compromiso)
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LOGRO PARA INSTITUTOS Y
ESPERADO: HOSPITALES (CON Y SIN POBLACION ASIGNADA)
Accién 3 (Criterio 3) Accioén 4 (Criterio 4)
Los EESS, cuentan con Informe Técnico de Autoevaluacion Los establecimientos de salud, cuentan con Informe Técnico de
2025, que cumple esquema establecido en la Guia Técnica del Autoevaluacion 2025, segun lo mencionado en accién 3, donde
Evaluador, que incluye reporte de resultados semaforizado y hojas ademas se identifica que alcanzaron el % de resultado de
de registro de datos de Autoevaluacion con resultado de Autoevaluacion esperado (segun tabla ).
autoevaluacion minimo esperado segun categoria (segun tabla ). Tabla |

Resultado de Autoevaluacion 2025
El informe Técnico de Autoevaluacion, las hojas de registro de (EESS cumple ambos requisitos)
datos de Autoevaluacion y el archivo Excel de resultados EESS Minimo Incrementa resultado
emitido por el aplicativo para la Acreditacion, deben ser esperado 2025 | respecto al aiio anterior*
remitidos por los Hospitales/Institutos regionales a la instancia -1 50%
superior correspondiente RED DE SALUD/RIS/DIRESA/GERESA/DIRIS -2 y lI-1 60% 5%
y a través de ellas a la UFGCS-DVMPAS en plazo previsto. -2 70%
Los Institutos Nacionales remiten directamente a la UFGCS- ¥ . 0 " :
DVMPAS. Incremento minimo de 5% respecto al afio anterior o contar con

Autoevaluacion aprobada (resultado 85% o mas)

Cumple con la accidn 3 = 50% (del valor del compromiso)

Cumple con la accion 4 = 20% (del valor del compromiso)

Plazo de recepcion MINSA: Hasta 30 de Diciembre 2025

Fuente auditable: : Informe de conformidad de la UFGCS, publicado en web MINSA; elaborado en base a los documentos recibidos por tramite documentario de los
Institutos Nacionales y de las DIRESA/GERESA/DIRIS (remiten documentos de hospital/instituto regional). Este informe abarcara el cumplimiento de las acciones 3, 4 y 5.
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LOGRO PARA INSTITUTOS Y
ESPERADO: HOSPITALES (CON Y SIN POBLACION ASIGNADA)

E3 Microsoft Excel - 0000005196_111-1_AUT_2007_3_REGIONA

Accion 3 (Criterio 3) Remitir para cumplimiento: R s o e Wi 2

PN 3B a9 8 A e @ B i o Nk s EEESFE O A B
AMS -~ £ =SI(08=0,0, S(ESERROR(+ALB"$AG$30/100).0,+ALS"$AG$30/100))

= F 1 G| H] Am AN T a0 | AR T AT T au T Aav] AV [axTar] aAzZ]e0 [ BEA
| 1_Establecimiento : DE TRUJ
| 2 [Tipo de Establecimiento: i1
3 Fase:
|+ |adio: 2007 [ machoPeocesD  |INNCHTESORRS ]
| 5 |Periodo: 3
- - - - - - oy Puntaje
6.3.9 Esquema para la elaboracion de Informe Técnico o H .- R
”””””””” & procuso | proceso | 7™ | Caregeria
Drec‘-‘ﬂ' acion ceinarie NO aprobado - Subsanar en 6
< 4 ) y Macroprocesos e E|lP R T T | Tow | % Totsl | Tous % e %)
: Obietit Hoja de Registro de Datos para Autoevaluacion == o o 4 1 o L% =
g L gt. vOS - . . % | Gestion dela calidad 2| _w| 5|7 788 | 300 | 7w -
11| Manejo del 116530 de Stencion 50| _w| 39| 1 (2 o I e | e
3 F2) I I D 4788 | 3591 | 7500
) . ~ 13| Control de 1a gestion s prestacion ® 5| s 1 w788 | 2407 | U8
3 AIUU”(.( 14| Arencidn ambulstons W] 8| 6| o w| +7es | szt | 7250
- 5 | Atencion extramural _oi o o o a 000 0.00 000 NO aprobado. desde Auroeval (< 50%)
* & 28| 5] ) 7] 4788 3458 222 2242m w0 nse NO.
' | . 17 [ Atencién de emergencios W_n | 2 w we | wes | ww o
4. Metodologia de evaluacior T . iI L
20 | Apogo diagndstico § tratamiento. u 1 9 1| o we 1860 | 7355
= e - h 21 | Admisiény ks w 3 7 ¢ 70 | 099 | 6429
5. Equipo Evaluador I ot —— o> =
Partici de la Evaluacio 24 | Gestibn de la informacién W o 7| o] w| ww | ns0 | 6957 | i34 | wasr mn
= oLl | o o 2 320 | 2853 | 7259
= Ur | =] )
O CJ ']pi.n1l'_(»tfld9';:'an : 3 i :: ?._‘: :.’:
Cédigo del Estindar: 28 A3 | o ww | wer | eo
: odigo tindar: 29 2 7| s| o v ww | w57 | 7353
Oh&';:‘rva(]onps 20 Total 342 | ne| w7 «| 342f esaz2 | 4sas3 60535 | 44753
Codigo de . ) Técnica " e = v
8. Puntaje alcanzado Eraluacigy | | ale | Foente Audiable | veizada e W WY Citamsttomocesos £ ResdEstnda { Citaiosestaises \simuacon ( Ptamestadses /1< >
- Listo NUM
_ *7 Inicio
C O daciones " )
]  Recomendagione Hoja de Recomendaciones|
//> -

FEvalaad.

10. Anexos

=" &) 0000 P, AuT 2022300009 -ACER

MACROPROCESOS OBSERVACIONES RECOMENDACIONES

*Debe adjuntar el Archivo excel de resultados generado por el
aplicativo para la Acreditacion de EESS

‘ 00005582_1-3_AUT_2025_4_00005582-AC.xls
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LOGRO PARA INSTITUTOS Y
ESPERADO: HOSPITALES (CON Y SIN POBLACION ASIGNADA)
Accién 5 (Criterio 5)

Los establecimientos de salud, cuentan con Informe Técnico de Autoevaluacion 2025, segun lo
mencionado en accidn 3 y han aprobado la Autoevaluacion (resultado de Autoevaluacién 2025
igual 0 mayor a 85%)

Cumple con la accion 5 = 10% (del valor del compromiso)

Plazo de recepcion MINSA: Hasta 30 de Diciembre 2025

Fuente auditable: : Informe de conformidad de la UFGCS, publicado en web MINSA; elaborado en base a los
documentos recibidos por trdmite documentario de los Institutos Nacionales y de las DIRESA/GERESA/DIRIS (remiten
documentos de hospital/instituto regional). Este informe abarcara el cumplimiento de las acciones 3, 4y 5.
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LOGRO ESPERADO:

PARA RED DE SALUD/DIRESA/GERESA/DIRIS

Las Redes de Salud/Redes Integradas de salud, DIRESA/GERESA/DIRIS conducen el proceso de Acreditacion de EESS en su jurisdiccion.
Gestionan la implementacion de la Autoevaluacion en los EESS del primer nivel de atencion seleccionados.

Observaciones:

-El numero de EESS del primer nivel de la Red de Salud, seleccionados para realizar Autoevaluacion del PAES 2025, se establecera con
relacion al avance del afo anterior, de acuerdo al rango descrito en la Tabla Il

Tabla Il

N° totlal de EESS

Autoevaluacion 2025
(Red cumple ambos requisitos)

de laRed de Salud |’ minimo de EESS Incrementa EESS
seleccionados respecto al afio anterior *

Menos de 50 EESS 70%

51a 100 EESS 60% 20%

Mas de 100 EESS 50%

-El nimero de EESS seleccionados segun los parametros
establecidos en la presente ficha, se registraran en Acta de
Reunién de Negociacion de Convenio de Gestion.

-*El incremento del 20% aplica para las Redes de Salud que en el afio
anterior superaron el porcentaje minimo de EESS Autoevaluados
establecidos en Tabla Il.

-Si el afio anterior la Red de Salud realiz6 Autoevaluacion en el 100%
de sus EESS, la meta para el 2025 sera el 100% de EESS.

-En ningun caso el porcentaje de EESS seleccionados por la Red sera
menor o igual a lo alcanzado el afio anterior.

-Para DIRESA/GERESA/DIRIS, el numero de EESS de primer nivel
seleccionados que realizaran Autoevaluacion 2025, sera la sumatoria
de los EESS seleccionados por cada una de las Redes de Salud de su
ambito jurisdiccional.

-Si el afo anterior la DIRESA/GERESA/DIRIS realizd Autoevaluacion
en el 100% de sus EESS, la meta para el 2025 sera el 100% de EESS.
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LOGRO ESPERADO: PARA RED DE SALUD/DIRESA/GERESA/DIRIS

Para cumplir el compromiso la Red de Salud remite formalmente informes consolidados de su jurisdiccion a la DIRESA/GERESA y a través de ella
a la UFGCS-DVMPAS en plazo previsto. Asi como la DIRESA/GERESAI/DIRIS elabora y remite informes consolidados regionales directamente a la
UFGCS-DVMPAS en plazo previsto.

Accion 1 (Criterio 1) Accion 2 (Criterio 2)

Informe consolidado de la Red/DIRESA/GERESA/DIRIS, que Informe consolidado de la Red/DIRESA/GERESA/DIRIS,
incluye la Matriz consolidada preestablecida por la UFGCS/MINSA que incluye la Matriz consolidada preestablecida por la
con los EESS del primer nivel que conformaron formalmente Equipo UFGCS/MINSA con los EESS del primer nivel que

» (4 H n A . L] u . H
de Acreditacion, Equipo de Evaluadores Internos, con Acto comunicaron con documento oficial el Inicio de
Resolutivo 0 documento Oficial vigente para el periodo, y que

cuentan con Plan de Autoevaluaciéon 2025, segun guia del AutogvaluaCIon 2925 (fecha de inicio), a su mstgnma
evaluador, aprobado con Acto Resolutivo o documento Oficial. superior correspondiente DIRESA/GERESA/DIRIS, quien a

su vez lo reportara formalmente a la UFGCS-DVMPAS.
Plazo de recepcion:

Hasta 15 de Junio 2025 (Red de Salud a DIRESA/GERESA/DIRIS). Plazo de recepcion:

Hasta 30 de Junio 2025 (DIRESA/GERESA/DIRIS a UFGCS-DVMPAS). Hasta 15 de Setiembre 2025 (Red a DIRESA/GERESA/DIRIS).
Hasta 30 de Setiembre 2025 (DIRESA/GERESA/DIRIS a UFGCS-
DVMPAS).

Fuente auditable: Informe de conformidad de la UFGCS, publicado en web MINSA; elaborado en base a los documentos recibidos
por tramite documentario de DIRESA/GERESA/DIRIS (remiten Informes de Redes de Salud/RIS y consolidado jurisdiccional).

Cumple con las acciones 1y 2 = 30% (del valor del compromiso)
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LOGRO ESPERADO: PARA RED DE SALUD/DIRESA/GERESA/DIRIS

Para cumplir el compromiso la Red de Salud remite formalmente informes consolidado de su jurisdiccion a la DIRESA/GERESA y a través de ella a la
UFGCS-DVMPAS en plazo previsto. Asi como la DIRESA/GERESA/DIRIS remite informes consolidados regionales directamente a la UFGCS-DVMPAS en

plazo previsto.

Accién 3 (Criterio 3)

Informe consolidado de la Red/DIRESA/GERESA/DIRIS, con los

EESS de primer nivel que realizaron autoevaluacion durante el afio

2025, que incluya como anexos:

v" Matriz consolidada preestablecida por la UFGCS/MINSA
que registra los resultados de Autoevaluacion de los EESS del
primer nivel que cumplieron con las acciones 1, 2y 3.

v' Link de acceso a los reportes Excel de resultados
semaforizados de Autoevaluacion emitidos por el Aplicativo
para la Acreditacidn, de cada uno de los EESS registrados en
la Matriz.

*Cumple cuando se evidencia en el Informe consolidado que todos
los EESS del primer nivel de atencion seleccionados realizaron
Autoevaluacion 2025.

Plazo de recepcion:
Hasta 15 de Diciembre 2025. (Red/RIS a DIRESA/GERESA/DIRIS).
Hasta 30 de Diciembre 2025 (DIRESA/GERESA/DIRIS a UFGCS-DVMPAS).

Cumple con las acciones 3 = 50% (del valor del compromiso)

Accioén 4 (Criterio 4)

Informe consolidado de la Red/DIRESA/GERESA/DIRIS, con los
EESS de primer nivel que realizaron autoevaluacion durante el
afio 2025, segun lo mencionado en accion 3, que muestra que
mas del 80% del total de EESS del primer nivel de atencién
de la jurisdiccion realizaron el procedimiento de
Autoevaluacién 2025

Cumple con las acciones 4 = 10% (del valor del compromiso)

Fuente auditable: Informe de conformidad de la UFGCS, publicado en
web MINSA, elaborado en base a los documentos recibidos por tramite
documentario de DIRESA/GERESA/DIRIS (remiten Informes de Redes de
Salud y consolidado jurisdiccional).
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LOGRO ESPERADO: PARA RED DE SALUD/DIRESA/GERESA/DIRIS
Accién 3 (Criterio 3) Remitir para cumplimiento:

El Informe consolidado de EESS que realizaron Autoevaluacidn 2024 (contiene: antecedentes, andlisis, conclusiones, recomendaciones) debe incluir
los dos (02) anexos presentados a continuacioén:

Matriz  consolidada  preestablecida por |la Link de acceso a los reportes Excel de resultados semaforizados de
UFGCS/MINSA con los EESS del primer nivel que Autoevaluacién emitidos por el Aplicativo para la Acreditacion, de cada EESS
cumplieron con las acciones requeridas (1,2,3,4). registrado en la Matriz. O adjuntar un CD con la informacién mencionada.

&l 0000@EY I-1_AUT 2022 _3_00007@E ACER

e
% Ministerio S
¥ m de Salud 00005582_I-3_AUT_2025_4_00005582-AC.xls
MATRIZ CONSOLIDADO FASE AUTOEVALUACION 2025 - PAES
CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS T T T o el rloln Al an [ Ao | an [ ar | 4o |
1 ‘(ﬂ.bleelrnlemo: . REG‘ON‘
DIRE SA/GERE SA/DIRIS/IRED e eeavesio) 0
Aito: 20 | machormoceso (NGRSO
Periodo 3
Bamtage
DOCUMENTOS SUSTENTO (indicar fecha de i | e ] ISl B PR
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LOGRO ESPERADO: PARA RED DE SALUD/DIRESA/GERESA/DIRIS

Para cumplir el compromiso la Red de Salud remite formalmente informes consolidado de su jurisdiccion a la DIRESA/GERESA y
a través de ella a la UFGCS-DVMPAS en plazo previsto. Asi como la DIRESA/GERESA/DIRIS remite informes consolidados

regionales directamente a la UFGCS-DVMPAS en plazo previsto.

Accion 5 (Criterio 5)

Informe consolidado de la Red/DIRESA/GERESA/DIRIS, con los
EESS de primer nivel que realizaron autoevaluacién durante el afio
2025, segun lo mencionado en accion 3, que muestra que el 100%
de EESS (total de EESS del primer nivel de atencién) de la

jurisdiccion realizaron el procedimiento de Autoevaluacién
2025.

Cumple con las acciones 5 = 10% (del valor del compromiso)

Fuente auditable: Informe de conformidad de la UFGCS,
publicado en web MINSA; elaborado en base a los documentos
recibidos por tramite documentario de DIRESA/GERESA/DIRIS
(remiten Informes de Redes de Salud y consolidado
jurisdiccional).
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Para consultas sobre Ficha Técnica N°46:
M.C. Fanny Gonzalez Garcia  fgonzalez@minsa.gob.pe
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